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SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO VALENCIANO

5 UNIVERSIDADES ° v Titulaciones ofertadas
PUBLICAS @8 en 2022-2023

339

Masteres Programas
oficiales de doctorado

Grados
y dobles grados

227 en cent ros propios

Ingresos
12 (millones de euros de 2022)
CAMPUS
1.488 1.515
60 CENTROS 20% 16%
51 centros propios Otros ingresos Otros ingresos
y 9 centros adscritos ——
14% | === 2%
Transferencias S 1ansferencias
12 417 de capital (e —] de capital
5 — —
oo — —
12.020 centros propios @ ~ ~ 0
Tk | —— — 62%
6 397 Tranferencias  \uuu ¥  Tranferencias
| | . o
Administracién y servicios corrientes ~|’ ~|' corrientes
6.123 centros propios —— [ —]
2010 2022



COMPOSICION DEL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIANO

Estudiantes de Estudiantes de
grado oficial master oficial

2022-23 aua22szs

uu.
Privadas;
21,8

uu.
Privadas;
55,1

Produccion Patentes
cientifica nacionales
2021 2010 a 2021

uu.
Privadas;
UMH; 6,5
10,0

 Diferente orientacion de las universidades publicas y privadas en cuanto al cumplimiento sus misiones: las
universidades privadas representan el 30% en docencia, pero apenas contribuyen en investigacion (6,5%) o

transferencia (0%).




ACTIVIDAD Y RESULTADOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO VALENCIANO

DOCENCIA

Curso 2022-2023

Alumnos
matriculados

128.693

centros propios

Alumnos
de doctorado
10.435

Alumnos

de grado - -

100.661

Alumnos
de master
17.597

Extranjero
@ Comunitat
8

Otras CC. AA. rPAY Valenciana

14,4% Extranjero

63,0% Comunitat

Otras CC. AA. Valenciana

Egresados
L en 2021-2022

16.335 6.833 1.178
Grado oficial

Master oficial ~ Tesis aprobadas
;2022




ACTIVIDAD Y RESULTADOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO VALENCIANO
INVESTIGACION

Publicaciones. Universidades del SUV. 2010-2021
(nimero de publicaciones)

1 0.080 articulos cientificos en 2021 14000

12.000

10.000

49 % 8.000
o En revistas de
T 1 04 /o primer cuartil 6.000

Entre 2010 y 2021 4.000
49 %

De los trabajos
en coautoria
internacional

2.000

0

B Universidades privadas valencianas

U. Miguel Hernandez de Elche

U.Jaume |

* Las publicaciones del SUPV se han duplicado y crecen mas que las del SUPE. U afz Az

m U. Politécnica de Valéncia

* Del total de publicaciones acumuladas del SUV en el periodo el 95,8%
corresponden a universidades del SUPV.

m U. de Valéncia




ACTIVIDAD Y RESULTADOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO VALENCIANO
TRANSFERENCIA

Peso del SUPV en la actividad patentadora del
SUPE. 2010-2021 (porcentaje)

Ingresos por contratos de 1+D,
consultorias y prestacion 39

de servicios en 2021
Patentes

nacionales

40,4

millones de €
generados

*  El volumen de ingresos por contratos del SUPV muestra una evolucion similar a la del SUPE y representa el
10,3% del SUPE.

*  El nimero de patentes se ha estabilizado en cifras similares a las de 2010, pero la participacion de la actividad
patentadora del SUPV se ha duplicado, pasando a representar el 20,1% del SUPE.



SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO VALENCIANO

SUPV

3°sistema universitario regional

o ° ° ° ° °
2 sistema universitario regional
con mas de 1 universidad

+ productivo

en su actividad docente,
investigadora y de
innovacion

Rendimiento de los sistemas universitarios regionales.
2023. Indice U-Ranking.
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DESEMPENO RESPECTO AL GRUPO ESTRATEGICO

GRUPO UV: GRUPO UPV:

 VNIVERSITAT ) s

D VALENCIA ?) DE VALENCIA

UB, UGR, UCM, UAB, UAM, UPV-EHU UPM, UPC, UC3M, UPF

Puntos Puntos
05 fuertes i&) fuertes

® Lidera el grupo en resultados docentes ®* Mejores resultados docentes que las
politécnicas del grupo
¢ Posicion delantera en calidad de la
investigacion y promedio del grupo
en cantidad * Promedio del grupo en calidad y
cantidad de la investigacién

e Lidera niimero de patentes

E@ Puntos

- Puntos
débiles 02
débiles

® Peores resultados de empleabilidad
solo por encima de UCM y UGR ® Peores resultados de empleabilidad,
solo por encima de la UPF
* Modestos resultados en transferencia
en relacion a su grupo ® Menor nivel de ingresos de
transferencia por profesor que
el resto de politécnicas




DESEMPENO RESPECTO AL GRUPO ESTRATEGICO

GRUPO UMH:

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

UCO UPCT, UPNA, UPO...

Puntos
05 fuertes

® Lidera el grupo en desempeiio
de transferencia

* Resultados intermedios en el grupo
en calidad y cantidad de
la investigacion

Puntos
02 débiles

* Resultados docentes en el promedio
del grupo pero peores que
el promedio del SUE

GRUPO UA-UJI:

. Universitat d’Alacant
/== Universidad de Alicante

TR

UCLM, UNIZAR, USAL, UVA...

Puntos
05 fuertes

* UA lidera el grupo en patentes
y buenos resultados en ingresos
de transferencia

* UJl lidera el grupo en calidad de
la investigacion

Puntos
0 débiles

® Resultados docentes y de empleabilidad

a la cola del grupo

* UJI resultados modestos en patentes
en relacién al grupo
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CAMBIOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIANO

Evolucion de los estudiantes en la Comunitat Valenciana Aumento de la importancia de las universidades
privadas
Estudiantes en

180.000 la Comunitat Valenciana
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000
0

Estudiantes de grado Estudiantes de master

- - 2010-11 2022-23
B Grado, 1°y 2° ciclo - SUPV M Grado, 1°y 2° ciclo - U. privadas 2908 2022,28

it - LY laiter - WL e m SUPV Universidades Privadas mSUPV Universidades Privadas

* La matricula de grado y master se acerca a los 170.000 estudiantes en la Comunitat Valenciana

* Importantes cambios de composicion: descenso en el peso de los estudiantes de grado y aumento del peso de los de
master que se ha multiplicado casi por 3.

« Enla ultima década la matricula en universidades privadas se ha multiplicado por 3,3 y representan el 21,8% de los
estudiantes de grado del SUV y el 55,1% de los estudiantes de master.



CAMBIOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIANO

) DESFUNCIONARIZACION DE LA PLANTILLA PDI
ESPECIALIZACION FORMATIVA CONSOLIDACION DE LA PLANTILLA PTGAS

Diferencias en el porcentaje de la matricula de grado Diferencias en la composicion de las plantillas entre
entre 2010-11y 2022-23 2009-10y 2022-23

Ciencias sociales y juridicas 26 'ﬂ ey
' 90 -

e . -6,6
Ingenieria y Arquitectura -5,8- 80

Artes y Humanidades I 70 -

0,6
0,6

6,4 o
Ciencias de la Salud - 7.4 50

Ciencias l %23 40

30

HSUPV B Espai
spafa 20 -

Estudiantes de grado y master en STEM 10 4
(Science, Technology, Engineering and Mathematics) Uk

2009-10 2022-23 201011 202223

54.019 PDI PTGAS
(2010-2011)

B Funcionarios Contratados

39.300
(2022-2023)




IMPACTO DOCENTE DE LA COVID-19 (2018-19 VS 2019-20)

|II|@I|
Tasa de +7-6%

rendimiento

U. de Valencia (V8] 90,5

U. Politécnica de

Valéncia e

U. de Alicante [rf<} 87,2

U.Jaume | AP 86,2

U. Miguel Hernandez

de Elche 823

VLA 81,8 88,0
SUPPE AP 84,9

7075 80 8590 95100

i,

Tasa de +219% Tasa de +4,6% Tasa de abandono '18,7%

evaluacién

U.de Valencia [RCkHe} 94,8

U. Politécnica de

Valéncia P

U. de Alicante [eEN0] 95,7

U.Jaume | BCIENS 93,8

U. Miguel Hernandez

de Elche 88,2 1.5

SUPV RPN 94,7

SUPPE iSRS 93,0

80 85 90 95 100

m2018-19

éxito

U. de Valencia

U. Politécnica de
Valéncia

U. de Alicante

U.Jaume |

U. Miguel Hernandez
de Elche

SUPV

SUPPE

91,6

89,0

87,5

88,9

874

en el primer afo

U.de Valéncia @EVEN 1 11,9
95,5

U. Politécnica de

91,8 Valéncia 160 @ [NES

91,2 U. de Alicante WA N 14,5

o U.Jaume | BEFATC M 14,3

U. Miguel Hernandez
89,9 de Elche 19.3 b 16

929 LA 162 @ REW

913 NULS 173 @ KX

80 85 90 95 100 0 5 10 1520 25 30

2019-20







CONTRIBUCIONES A CORTO PLAZO DEL SUPV

Agentes generadores de gasto y tipos de impactos
economicos a corto plazo SUPV

Actividad productiva
SUPV el SUPY
ACTIVIDAD ASOCIADA 0-
+
Impacto indirecto
e inducido

Gasto
del SUPV

Gasto .de
los estudiantes

Gasto de los
visitantes
Impacto total
asociado
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Gasto de los
participantes
en congresos =

Impacto TOTAL
del SUPV




CONTRIBUCIONES A CORTO PLAZO DEL SUPV

La existencia del SUPV supone una inyeccion de ...

Universidades 1.389 0 €
millones de euros

2.036

Estudiantes 516 .
millones de euros millones de euros
anuales

Visitantes 103

millones de euros

Congresistas 28

millones de euros

* La existencia del SUPV supone una inyeccion de demanda de mas de 2.000 millones de euros anuales.




CONTRIBUCIONES A CORTO PLAZO DEL SUPV

Produccion 5.280 2 2 %
| |

millones de euros
del PIB

Renta 2.715 L
I

millones de euros

2,4%

Empleos 49.276 del empleo
de la CV

 La actividad derivada de la existencia del SUPV genera mas de 5.000 millones de euros de produccion, 2.700
millones de euros de renta y casi 50.00 empleos adicionales en la CV.




CONTRIBUCIONES A CORTO PLAZO DEL SUPV
IMPACTO FISCAL DEL SUPV

Impacto fiscal del SUPV por universidad. 2022 (millones de euros)

350

€ 300 285,7
808.,9
millones de euros 250
anuales
200
' : 150
Impuestos Impuestos

uv

indirectos directos

771 76,8

UPV UA UJI

193,7 615,1

millones de euros millones de euros

anuales anuales e i I |
H Universidad M Estudiantes Visitantes M Congresistas

* El impacto econdmico de la actividad del SUPV se traduce en un impacto fiscal de 809 millones de euros anuales.

* A través del impacto a corto plazo de su actividad, estan devolviendo a la sociedad el 87% de los fondos asignados
por la administraciéon publica en forma de transferencias (933 millones).




CONTRIBUCIONES A CORTO PLAZO DEL SUPV
IMPACTO ECONOMICO DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

millones

5'813 generan 81,1 de euros
6.373 .

produccion

49 millones

i millones de euros 21,2 deeuros
estudiantes | de gasto renta

entrantes
560

de master

de grado

610 empleos

* Los estudiantes atraidos a las universidades del SUPV a través de programas de movilidad nacionales e
internacionales generan un impacto de 21,2 millones de euros en renta y 610 empleos anuales.







CONTRIBUCIONES A LARGO PLAZO DEL SUPV

SUPV&

PRIMERA MISION: SEGUNDA MISION: TERCERA MISION:
Formacion de titulados Actividad Investigadora Universidad Emprendedora

Capital Humano ital Tecnoldgico

potencialmente disponible Gasto Gasto

publico privado

y

4 Rentas / salarios [ 4 Empleabilidad

Contribucién Recaudacion N
Seguridad fiscal
Social 4 Renta 4 Empleo

Aprovechamlentn
del Capital Humano

Capital Capital
Humano Humano

efectivamente efectivamente
disponible utilizado

.
.
M h 4 v v

4 CRECIMIENTO ECONOMICO




CONTRIBUCIONES DEL SUPV AL AUMENTO DEL CAPITAL HUMANO

Anos medios de estudio reales y contrafactuales. Poblacion en edad de trabajar y poblacion activa.
Comunitat Valenciana. 1977-2023

a) Poblacion en edad de trabajar
12

b) Poblacidn activa
12

10

e AROS medios reales Afios medios contrafactuales = Afi0s medios reales Afos medios contrafactuales

* Actualmente, la poblacion activa cuenta con 10,6 afios medios de estudio. Sin la contribucion del SUPV hubieran sido
9,5 afios medios de estudio.

El SUPV ha generado 1,1 aios de estudio, el 10,4% de las dotaciones medias de capital humano de toda la
poblacion activa de la CV.



CONTRIBUCION AL AUMENTO DE LA TASA DE ACTIVIDAD

Contribucion del SUPV al aumento de la tasa de actividad. Comunitat Valenciana. 1977-2023

a) Tasa de actividad (porcentaje) b) Personas activas adicionales (nUmero de personas)

Contrafactual

En 2023 la tasa de actividad era del 58,7%. Si el SUE no hubiera formado a ningun universitario, la tasa de actividad
hubiese sido el 57,5%.

El SUPV contribuye al aumento de la tasa de actividad en 1,2 pp. y a reducir en 2 pp. la tasa de paro.

En términos absolutos su contribucion es de 52.000 activos mas y 41.000 ocupados mas.




CONTRIBUCIONES DEL SUPV AL AUMENTO DEL CAPITAL HUMANO

‘ —_—
Esfuerzo y tiempo )
Sl Profesores / Tutores ~ Otrosinputs
de los estudiantes (bibliotecas, aulas, laboratorios, etc.)

A 4

SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO
VALENCIANO

v

CAPITAL HUMANO

A 4
Contribuciones Indirectas

? Salari Tasa de Tasa Recaudacion Renta per Crecimiento
Lol actividad de paro Fiscal capita econdmico




CONTRIBUCION AL AUMENTO DE LA RECAUDACION FISCAL

Tasa de

CAPITAL f actividad
HUMANO
(10,4%)

Mayores salarios } Cotizaciones ala 908,95

(53%)

i i millones
Superior a la media Seguridad Social

de euros/ano

) 4

Recaudacion fiscal Financiacion corriente
? recibida por el SUPV

e 933

de euros/ano millones
de euros

La sociedad recibe 3,1 euros
por cada euro invertido en el SUPV




CONTRIBUCION AL AUMENTO DE LA RECAUDACION FISCAL

Contribucion fiscal vs. Transferencias corrientes

recibidas por el SUPV (euros)

3,5

30

2,5

2,0

15

1,

o

01

(0]

0,0

3,1
26 2,7
1,8
1,3

2007

2010

2015

2017

2022

Retorno fiscal. Ingresos fiscales por euro
transferido a las universidades. Comparacién de
resultados de distintos estudios

UIB (2011)
SUPV(2023)
UVa(2017)
UCLM (2021)
SUPV (2018)

uUcC (2010)

SUPV (2015)

UZ (2011)

UCO (2018)

UEX (2012)
UPV/EHU (2012)
UBU (2014)
UPV/EHU (2008)
SUPV (2013)
UPNA (2010)
UCLM (2010)
SUPV (2009)
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* La aportacion fiscal del SUPV es continuamente creciente desde el primer informe y es la segunda mas alta
respecto de la estimada en otros estudios similares realizados de otras universidades



RENTABILIDAD FISCAL DEL SUPV

RENTABILIDAD DE LA INVERSION PUBLICA EN EDUCACION SUPERIOR

Costes chiales Beneficios Sociales
(monetarios) (monetarios)

Gasto
publico
universitario

/




RENTABILIDAD FISCAL DEL SUPV

RENTABILIDAD DE LA INVERSION PUBLICA EN EDUCACION SUPERIOR

Costes Spciales Beneficios Sociales
(monetarios) (monetarios)

Ahorro en
prestaciones 11%
Eg;empleo Rentabilidad de la
} inversion publica en
formacion de un
graduado del

+

Gasto
publico Recaudacion SUPV

universitario fiscal




CONTRIBUCION AL CRECIMIENTO ECONOMICO

Capital Capital

U Pv Tecnolégico Social
Forma l \

| Titulados Capital

Capital
Pablico

v | Humano
? Tasa de actividad \

Numero Capital

de ocupados Privado
* Tasa de paro

El SUPV aporta 0,4 p.p. al crecimiento de la CV (2000-
21) y es responsable del 17,5% del conjunto de
aportaciones al crecimiento regional.

Sin las aportaciones del SUPV la renta per capita de la CV
seria 2.266 euros inferior a la actual.




RESUMEN DE LAS CONTRIBUCIONES DE LARGO PLAZO

TASA ACTIVIDAD 1,2 p.p. +52.000 A

personas activas 933
millones
de euros

TASA DE PARO 2,1 p.p. +41.000 Transferencias 2.901

SISTEMA UNIVERSITARIO personas ofupatE®  cortentes publcs &
PUBLICO VALENCIANO

Recaudacion
o .
SALARIOS +43% fiscal

superiores

v a la media de la CV

e COTIZACIONES A +508.5
CAPITAL LA SEGURIDAD SOCIAL millones de euros 1

El SUPV recibido de las
H U MANO devuelve Administraciones

] . e . Publicas
Contribuciones econémicas RECAUDACION FISCAL +2.901
millones de euros - .
Rentabilidad fiscal
media anual de formar
, un graduado del SUPV
RENTA PER CAPITA +2.266

euros

CREClMlENTO La contribucion o de la aportacion de los
ECONOMICO del SUPV suponeel "™~ factores productivos
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EL SUPV IMPULSA LA CALIDAD DEL EMPLEO EN LA COMUNITAT VALENCIANA

Estimacion de la contribucion del SUPV a la calidad del empleo en la CV

-2,4 pp
| J

1,2 pp

-0.8 pp -0,3 pp
ol = - m B
-) (-)

) ) (+) ) (+)
% ocupados % asalariados % ocupados % ocupados % ocupados en % ocupados % ocupados
conjornada conempleo conjornadas subempleados ocupaciones que buscan que
parcial precario largas y muy de alta otro empleo  teletrabajan
indeseada largas cualificacion

Nota: La tasa sin SUPV considera para los egresados del SUPV una situacién laboral como la de los trabajadores con secundaria posobligatoria

M Tasa real

@ Tasa sin SUPV

(+) )

% ocupados % asalariados
que han con salarios
realizado bajos

formacion




LA CALIDAD DEL EMPLEO DE LOS NUEVOS GRADUADOS

LA IMPORTANCIA DE LA TITULACION CURSADA

Contrato © Ajuste
indefinido al trabajo

["T‘" Salarios =

¢ Ingenieria y arquitectura ¢ Ingenieria y arquitectura Ingenieria y arquitectura
¢ Ciencias de la salud ¢ Cc. sociales y juridicas Ciencias de la salud

® Arte y humanidades ¢ Arte y humanidades Arte y humanidades
e Ciencias e Ciencias Ciencias
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