
JORNADA
HUMANIZACIÓN   

 INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

 
Una mirada al futuro en la

gestión de las personas en las
organizaciones
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PROGRAMA JORNADA

ISABEL ARANDA: Psicóloga. Doctora en Psicología Organizacional. Coach PCC por ICF.

JOSÉ MARÍA PEIRÓ: Catedrático Emérito de Psicología Social de las Organizaciones.

Universidad de Valencia. 

9:00 H BIENVENIDA Y PRESENTACIÓN:

 

CARMEN MARÍA LINARES ALBERTOS - Decana del Ilustre Colegio Oficial de Psicología de Santa Cruz de Tenerife.

FRANCISCO SANTOLAYA OCHANDO - Presidente del Consejo General de Psicología de España. 

EDUARDO BEZARES CARRETERO- Secretario General CEOE.

9:30 h PONENCIA: "La humanización de la gestión de personas digitalizada". 

10:30 h PONENCIA: "Las contribuciones de la psicología en los procesos de digitalización".  

11:15 h MESA DEBATE: "Mirada al futuro en los departamentos de Recursos Humanos".

 

MAITE SALAZAR

Psicóloga. Jefa de División de Personas y Organización de Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife. Experta en

implantación de proyectos de cambio organizacional.

 

MONTSERRAT PEREIRA 

Directora de Personas y Sostenibilidad del Grupo Valora.  

 

PILAR DEL PUEBLO

Consultora de Psicología del Trabajo y Organizaciones, Psicóloga Especialista en Coaching, Técnico de Prevención en Riesgos

Laborales. 

 

NAIRA DELGADO (Moderadora)

Doctora en Psicología. Profesora Titular de la ULL. Experta en Psicología Social y Gestión de RRHH.

12:30 H CLAUSURA JORNADA Y COFFE BREAK. 

INTRODUCCIÓN

La aceleración de la transformación digital tras el estallido de la pandemia ha tenido un gran impacto en los procesos de atracción,

selección y retención del talento. Al mismo tiempo que en el último año se ha observado un incremento en las bajas laborales por motivos

de salud mental. Los datos proporcionados por la Organización Mundial de la Salud (OMS) y el Estudio FREMAP 2022, revelan la alarmante

situación de los problemas de salud mental en el ámbito laboral y sus consecuencias. Estas jornadas nacen desde la necesidad por parte

de este colegio profesional de visibilizar la importancia de atender la salud mental de los trabajadores, al mismo tiempo que la

transformación digital sigue en su desarrollo.  


